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VLADA REPUBLIKE HRVATSKE

Ured za ljudska prava i
prava nacionalnih manjina

KLASA: 112-02/24-01/4
URBROIJ: 50450-01/15-25-22
U Zagrebu, 07. travnja 2025.

Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina temeljem ¢lanka 173. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (,,Narodne novine®, broj 155/23) i ¢lanka 10. Zakona o izmjenama i dopunama
Zakona o drZzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine, broj 85/24), objavljuje

POZ1V

ZA ISKAZIVANJE INTERESA ZA PREMJESTAJ U URED ZA LJUDSKA PRAVA I
PRAVA NACIONALNIH MANJINA VLADE REPUBLIKE HRVATSKE

Ured za ljudska prava i1 prava nacionalnih manjina Vlade Republike Hrvatske , poziva drzavne
sluzbenike i sluzbenike tijela lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, odnosno sluzbenike
1z javnih sluzbi na iskazivanje interesa za premjestaj u Ured za ljudska prava i prava nacionalnih
manjina na sljedeca radna mjesta:

SLUZBA ZA LJUDSKA PRAVA

1. Visi savjetnik — specijalist — 1 izvrSitelj (radno mjesto pod rednim brojem 6.
sistematizacije Pravilnika o unutarnjem redu Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih
manjina), na neodredeno vrijeme

Potrebni stru¢ni uvijeti:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz podru¢ja drustvenih ili humanistickih znanosti
- najmanje pet godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- istaknuti rezultati u odgovaraju¢em podrucju

- polozen drzavni ispit II. razine

Opis poslova i zadacéa:
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Obavlja najsloZenije poslove vezane uz sustav strateskog planiranja (izraduje analiticke
podloge i prijedloge nacrta strateSkih dokumenata iz podruc¢ja suzbijanja trgovanja ljudima i
integracije drzavljana tre¢ih zemalja kojima je odobrena medunarodna zastita; organizira i vodi
postupke savjetovanja sa zainteresiranom javnoS¢u u postupcima donoSenja strateSkih
dokumenata te administrira on-line alate za pracenje). Izraduje analiticke podloge povezane s
radom Vladinih radnih tijela, povjerenstava i sl. (Nacionalni odbor za suzbijanje trgovanja
ljudima, Operativni tim Nacionalnog odbora, Stalno povjerenstva za provedbu integracije
stranaca u hrvatsko drustvo, Radna skupina Stalnog povjerenstva). Priprema i provodi natjecaje
za financiranje projekata i programa udruga u podru¢ju suzbijanja trgovanja ljudima i
integracije drzavljana tre¢ih zemalja kojima je odobrena medunarodna zastita, provodi te prati
provedbu odobrenih projekata i programa te izraduje izvjeSca o provedbi; planira pacenje, prati
provedbu i izraduje izvjesée o provedbi preporuka puckog pravobranitelja. Obavlja poslove
programiranja, provedbe, izvjeStavanja o provedbi projekata te odrZivosti projekata
financiranih iz fondova Europske unije za podrucje suzbijanja trgovanja ljudima i integracije
drzavljana tre¢ih zemalja kojima je odobrena medunarodna zastita.

Suraduje o pitanjima suzbijanja trgovanja ljudima i integracije drzavljana tre¢ih zemalja sa
sluzbenicima drugih tijela drzavne i javne uprave, organizacijama civilnog druStva te tijelima
Europske komisije 1 drugih relevantnih medunarodnih institucija; sudjeluje u radnim
skupinama u okviru medunarodnih organizacija. Izraduje stru¢na misljenja i izvjeséa o
provedbi nacionalnih i medunarodnih dokumenata u podrucju suzbijanja trgovanja ljudima i
integracije drZavljana tre¢ih zemalja. Planira, provodi i unapreduje provedbu preventivnih
aktivnosti (edukacije, seminari, kampanje i sl.) u podrucju suzbijanja trgovanja ljudima i
integracije drzavljana tre¢ih zemalja kojima je odobrena medunarodna zastita. Educira strucne
djelatnike iz podrucja suzbijanja trgovanja 1 integracije drzavljana trec¢ih zemalja kojima je
odobrena medunarodna zastita i obavlja druge poslove po nalogu nadredenih.

Koeficijent sloZenosti poslova — 2,50

SLUZBA ZA PRAVA NACIONALNIH MANJINA

2. Visi savjetnik — specijalist — 1 izvrSitelj (radno mjesto pod rednim brojem 10.
sistematizacije Pravilnika o unutarnjem redu Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih
manjina), na neodredeno vrijeme

Potrebni struéni uvijeti:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz podru¢ja drustvenih ili humanistickih znanosti
- najmanje pet godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- istaknuti rezultati u odgovaraju¢em podrucju

- poloZen drzavni ispit II. razine

Opis poslova i zadaca:
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Sudjeluje u izradi, koordinira nadleZna tijela te izraduje objedinjena izvjeS¢a o provedbi
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, Operativnih programa za nacionalne manjine
te Okvirne konvencije za zaStitu nacionalnih manjina, provodi postupke savjetovanja sa
zainteresiranom javno$¢u; administrira on-line platformu za pracenje zastite prava pripadnika
nacionalnih manjina u Republici Hrvatskoj i1 daje prijedloge za njeno unapredenje. Izraduje
analiticke podloge povezane s provedbom Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina i
radom Meduvladinih mjeSovitih odbora za zastitu nacionalnih manjina temeljem potpisanih
bilateralnih sporazuma. Obavlja najslozenije poslove vezano uz financiranje udruga
nacionalnih manjina temeljem Operativnih programa nacionalnih manjina (obraduje
zaprimljenu dokumentaciju; koordinira i izraduje sloZenija ocitovanja 1 upute vezano uz
podnesena izvjeS€a 1 zahtjeve za prenamjenom sredstava 1 promjenom proracuna; obavlja
terenske 1zvide radi kontrole namjenskog utroSka dodijeljenih sredstava; poduzima mjere radi
otklanjanja utvrdenih nepravilnosti). Suraduje s tijelima Ujedinjenih naroda, Europske unije,
Savjetodavnim odborom Vijec¢a Europe za provedbu Okvirne konvencije za zastitu nacionalnih
manjina, Uredom Visokog povjerenika Organizacije za europsku sigurnost i suradnju za
nacionalne manjine, nadleZznim tijelima na nacionalnoj, lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
razini te organizacijama civilnog druStva u pitanjima osnazivanja prava pripadnika nacionalnih
manjina i provedbi medunarodnih ugovora kao i europskog pravnog okvira te pratecih
politickih okvira 1 inicijativa te u aktivnostima unapredenja medunarodnih 1 europskih
standarda zaStite prava pripadnika nacionalnih manjina. Izraduje nacrte stru¢nih misljenja,
primjedbe i prijedloge na nacrte prijedloga zakona ili drugih akata ili dokumenata iz djelokruga
drugih tijela drzavne uprave te stru¢na misljenja, primjedbe i prijedloge na nacrte zakonodavnih
prijedloga ili drugih dokumenata iz djelokruga Europske unije u dijelu koji se odnosi na prava
pripadnika nacionalnih manjina. Suraduje s tijelima Ujedinjenih naroda, Europske unije,
Savjetodavnim odborom Vije¢a Europe za provedbu Okvirne konvencije za zastitu nacionalnih
manjina, Uredom Visokog povjerenika Organizacije za europsku sigurnost i suradnju za
nacionalne manjine, nadleznim tijelima na nacionalnoj, lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj)
razini te organizacijama civilnog druStva u pitanjima osnaZivanja prava pripadnika nacionalnih
manjina i provedbi medunarodnih ugovora kao i europskog pravnog okvira te pratecih
politi¢kih okvira i inicijativa te u aktivnostima unapredenja medunarodnih i europskih
standarda zastite prava pripadnika nacionalnih manjina. Izraduje nacrte podzakonskih propisa i
internih akata Ureda; izraduje i1 aZurira plan klasifikacijskih oznaka i brojcanih oznaka
stvaratelja i1 primatelja pismena te posebni popis gradiva s medijima i rokovima ¢uvanja za
Ured; te obavlja poslove u vezi s provedbom zakona i drugih propisa iz podrucja radnopravnih i
sluzbenic¢kih odnosa te poslove planiranja 1 upravljanja ljudskim potencijalima u Uredu.
RjeSava pitanja iz podrucja pristupa informacijama; rjeSava pojedinacne zahtjeve za pristup
informacijama i ponovnu uporabu informacija; koordinira sluzbenike Ureda pri izradi odgovora
na upite u svrhu osiguravanja prava na pristup informacijama; vodi sluzbeni upisnik o
zahtjevima, postupcima i odlukama o ostvarivanju prava na pristup informacijama i ponovnu
uporabu informacija. Provodi edukacije stru¢nih djelatnika 1 pripadnika nacionalnih manjina s
ciljem zastite i promocije prava pripadnika nacionalnih manjina, te obavlja i druge poslove po
nalogu nadredenih.

Koeficijent sloZenosti poslova — 2,50
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3. Visi savjetnik — specijalist — 1 izvrSitelj (radno mjesto pod rednim brojem 11.
sistematizacije Pravilnika o unutarnjem redu Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih
manjina), na neodredeno vrijeme

Potrebni struéni uvijeti:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz podru¢ja drustvenih ili humanisti¢kih znanosti
- najmanje pet godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- istaknuti rezultati u odgovaraju¢em podrucju

- polozen drzavni ispit II. razine

Opis poslova i zadaca:

Obavlja najslozenije poslove vezane uz sustav strateSkog planiranja (izraduje analiticke
podloge i prijedloge nacrta strateskih dokumenata iz podrucja zastite prava pripadnika romske
nacionalne manjine; organizira i vodi postupke savjetovanja sa zainteresiranom javnosScu u
postupcima donosenja strateSkih dokumenata te administrira on-line alate za pracenje). [zraduje
analiticke podloge povezane s radom Vladinih radnih tijela, povjerenstava i sl. (Povjerenstvo za
pra¢enje Nacionalnog plana za uklju¢ivanje Roma i Radna skupina Povjerenstva). Planira i
detaljno razraduje sadrzajnu i financijsku provedbu projekata (izraduje sazetke operacija,
vremenske provedbe, indikativni proracun, upute za prijavitelje i dr.); obavlja administrativne,
organizacijske i strucne poslove za provedbu projekata; izraduje i kontrolira financijsko 1
sadrzajno izvjeS¢e o provedbi projekata; pruza tehnicku i stru¢nu podrsku vanjskim i
unutarnjim revizorima; izraduje 1 provodi interne procedure postupanja s ciljem unapredenja
provedbe aktivnosti 1 projekata iz podruc¢ja prava nacionalnih manjina s posebnim naglaskom
na romsku nacionalnu manjinu Obavlja poslove nacionalne kontakt to¢ke za Rome (suraduje o
pitanjima integracije pripadnika romske nacionalne manjine sa sluzbenicima drugih tijela
drzavne 1 javne uprave, organizacijama civilnog drustva te tijelima Europske komisije i drugih
relevantnih medunarodnih institucija; sudjeluje u radnim skupinama u okviru medunarodnih
organizacija); Izraduje izvjeS¢e o provedbi Europskog strateSkog okvira za Rome. Sudjeluje u
radu struénih radnih skupina i drugih radnih tijela Vlade Republike Hrvatske i radnih tijela
Hrvatskog sabora, povjerenstava i Radnih skupina za izradu propisa, strategija, akcijskih
planova i drugih akata iz podrucja prava nacionalnih manjina s posebnim naglaskom na romsku
nacionalnu manjinu. Planira, provodi i unapreduje provedbu preventivnih aktivnosti (edukacije,
seminari, kampanje i sl.) u podrucju integracije pripadnika romske nacionalne manjine. Provodi
edukacije stru¢nih djelatnika i pripadnika romske nacionalne manjine s ciljem zastite i
promocije prava pripadnika nacionalnih manjina s naglaskom na romsku nacionalnu manjinu,
te obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

Koeficijent sloZenosti poslova — 2,50

4. Visi savjetnik — 2 izvrSitelja ( radno mjesto pod rednim brojem 12. sistematizacije
Pravilnika o unutarnjem redu Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina), na
odredeno vrijeme do najduze godinu dana, odnosno do povratka dulje odsutnih sluzbenica
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Potrebni struéni uvijeti:

-razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a iz podru¢ja drustvenih ili humanisti¢kih znanosti
- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- istaknuti rezultati u odgovaraju¢em podrucju

- polozen drzavni ispit II. razine

Opis poslova i zadaca:

Obavlja stru¢ne, organizacijske i administrativne poslove vezane uz rad radnih tijela iz
djelokruga Sluzbe. Sudjeluje u slozenim stru¢nim poslovima vezanim uz izradu nacionalnih
dokumenata u podrucjima zaStite i promicanja prava pripadnika nacionalnih manjina te
vezanim uz izradu izvjeS¢a o njihovoj provedbi; prikuplja, priprema i1 obraduje podatke
nadleznih tijela; izraduje stru¢ne podloge za analizu prikupljenih podataka; objedinjava
prikupljena izvjeS¢a u cjelovito izvjeSce; sudjeluje u poslovima vezano uz postupke
savjetovanja sa zainteresiranom javnoS¢u u postupcima donoSenja navedenih dokumenata.
[zraduje stru¢na misljenja i 1zvjesca o nacionalnim i medunarodnim dokumentima u podru¢jima
iz djelokruga Sluzbe. Sudjeluje u administrativnim, organizacijskim i stru¢nim poslovima
programiranja, izvjeStavanja o provedbi projekata te odrzivosti projekata financiranih iz
fondova Europske unije i drugih izvora u podruc¢ju prava nacionalnih manjina. Sudjeluje u
organizaciji sastanaka 1 pripremi materijala za sastanke, izraduje sluZbene biljeske sa sastanaka;
kontrolira utroska sredstava iz Ugovora o dodjeli financijskih sredstava udrugama nacionalnih
manjina; i obavlja druge poslove po nalogu nadredenih.

Koeficijent sloZenosti poslova — 2,10.

Place citiranih radnih mjesta utvrduju se sukladno ¢lancima 11., 12., 13. 1 14. Zakona o pla¢ama
u drzavnoj 1 javnoj sluzbi (,,Narodne novine®, broj 155/23) 1 odredbama Uredbe o nazivima
radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun place u drzavnoj sluzbi
(,,Narodne novine*, broj 22/24 i 33/24).

Prijave za iskaz interesa mogu se podnijeti u roku od 15 (petnaest) dana od dana objave ovog
Poziva na mreznim stranicama Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina i
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

U prijavi je potrebno navesti osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime i prezime, adresa
stanovanja, broj mobitela, e-mail adresa te broj i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje).

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu za iskazivanje interesa je potrebno priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o odgovarajucoj stru¢noj spremi i struci (preslika diplome),

- dokaze o ukupnom radnom iskustvu i radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima:

a) elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje i/ili
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b) potvrdu poslodavca o poslovima na kojima je kandidat/kinja radio/la ili ugovor o radu ili
rjeSenje o rasporedu ili drugi dokaz iz kojeg su vidljivi poslovi na kojima je kandidat/kinja
radio/la.

Napomena: iz prilozenih dokaza mora biti vidljivo da je kandidat/kinja radio/la na
odgovaraju¢im poslovima odnosno u stru¢noj spremi i struci koja je uvjet za radno mjesto na
koje se prijavljuje.

- zadnje rjeSenje o rasporedu sluzbenika, odnosno zadnji ugovor o radu;
- uvjerenje o polozenom drzavnom ispitu, ako podnositelj/ica ima poloZeni drzavni ispit.

Prijave se podnose putem elektronicke posSte na adresu: ured@uljppnm.gov.hr; s naznakom:
Prijava za iskazivanje interesa za premjeStaj u Ured za ljudska prava i prava nacionalnih
manjina.

Odabir kandidata/kinja koji ¢e biti pozvani na razgovor/intervju bit ¢e izvrSen na temelju
iskazane motivacije, profesionalnih interesa i utvrdenog radnog iskustva kandidata/kinja u
odnosu na potrebe radnog mjesta.

RAVNATELJ UREDA

Alen Tahiri, univ. spec. pol.

ALEN TAHIRI

HR-89617378140

Elektroni¢ki potpisano: 07.04.2025T17:12:40 (UTC:2025-04-07T715:12:402)
Provjera: https://epotpis.rdd.hr/provjera
Broj zapisa: be4364e0-622c-4337-a0d8-c4cd896765f

DOSTAVITI:
1. Objava na mreznim stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije

2. Objava na mreznim stranicama Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade
Republike Hrvatske

3. Pismohrana
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